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Academia Roméani Filiala Cluj-Napoca, str. Republicii, nr. 9, scoate la concurs 1 post contractual vacant
de Referent de specialitate, gradul I (S), normi intreaga, perioada nedeterminati in cadrul Institutului de
Istorie ”George Baritiu” - Departamentul Cercetari Socio-Umane.

Conditiile necesare ocupirii unui post de naturi contractuala

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele
conditii generale, previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, conform art. 5 al Regulamentului cadru
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetifenia romani sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice pofrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfsura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fafa de
aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

e Cerintele specifice ocupérii postului:
- studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor socio-umane;
- vechime totald in munca minim 4 ani;
- cunoasterea limbii engleze - nivel avansat;
- cunoasterea limbii roméane, a normelor de gramatica si ortografie in vigoare, a normelor de tehno-redactare a
textelor stiintifice;
- competente in domeniul secretariat;
- notiuni de comunicare in relatii publice;
- cunostinte bune de operare calculator (Windows, Microsoft Word, Excel, Power Point, Adobe Reader) si
navigare pe internet;
aptitudini/deprinderi: o buna capacitate de comunicare si lucru in echipd capacitatea de organizare §i operare
cu volume mari de informatii si documente, seriozitate, rigurozitate si discipling, atitudine pozitiva si
deschisi spre rezolvarea problemelor, eficienta.
e Dosarele de concurs se vor depune 1n perioada 16.09-29.09.2025
Documentele din dosarul de inscriere la concurs, se vor depune in format fizic, la Compartimentul Resurse Umane
al Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne, str. Republicii, nr. 9, etaj 1, dupd inregistrare la Registratura Filialei
sau scanate pe adresa de e-mail: resurse.umane@acad-cj.ro si yor cuprinde, in mod obligatoriu, urmitoarele
documente:
1. Cerere inscriere la concurs adresatd Presedintelui Filialei Cluj-Napoca a Academiei Roméne- documentul se
descarci de pe www.acad-cj.ro/Interes Public/Documente utile/RU_2
2. Curriculum Vitae in format european, semnat si datat pe fiecare pagini;
3. Originalul si copia documentelor care atestd nivelul studiilor i efectuarea altor specializiri/perfectionari;
4. Originalul si copia actului de identitate;
5. Originalul si copia certificatului de nastere si césatorie;
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6. Originalul si copia carnetului de munci si/sau adeverinta care si ateste vechimea fn muncd, in meserie sau in
specialitatea studiilor;
7. Adeverintid medicald care si ateste starea de sAndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate. Aceasta contine, in
clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul stabilit de Ministerul Sanatatii;
8. Raportul salariatului din REVISAL;
9. Cazier judiciar, in original, eliberat cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului sau o declaratie pe propria
rispundere ¢a nu are antecedente penale, cu obligatia completarii dosarului de concurs cu originalul, cel mai tarziu
péina la data desfasurdrii primei probe a concursului;
10. Declaratie olografa privind conformitatea cu originalul a documentelor din dosarul de inscriere documentul se
descarci de pe www.acad-cj.ro/Interes Public/Documente utile/ RU-3 si se va transcrie olograf}
11. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal- documentul se descarcd de pe www.acad-cj.ro/Interes
Public/Documente utile/RU_11.
*Documentele scanate trimise pe adresa de e-mail resurse.umane(@acad-cj.ro vor fi asumate de cdire candidat cu
mentiunea “‘conform cu originalul .
*Documentele depuse in format fizic vor fi conformate cu originalul, la data prezentdrii la Compartimentul
Resurse Umane.
Candidatul declarat ,,admis” la concurs are obligatia prezentdrii documentelor in original la Compartimentul
Resurse Umane, pentru conformare, inainte de incheierea contractului individual de muncd.
Concursul consti in selectia dosarelor, sustinerea probei scrise si a probei interviu si se va desfasura la sediul
Departamentului de Cercetiri Socio-Umane al Institutului de Istorie *George Baritiu” al ARFCN, str. Mihail
Kogilniceanu, nr. 12-14 conform urmatorului calendar:
e 15.09.2025- publicare anunt concurs
e 16.09.2025-29.09.2025 depunerea dosarelor de concurs
e 01.10.2025- selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor
e 02.10.2025- depunerea contestatiilor la rezultatele probei de selectie a dosarelor
e 03.10.2025- solutionarea contestatiilor referitoare la rezultatele probei de selectie a dosarelor
e 03.10.2025 - afisarea rezultatului contestatiilor la proba de selectie a dosarelor
e 06.10.2025- proba scrisi, ora 11:00
o 07.10.2025- afisarea rezultatelor la proba scrisi
e 08.10.2025- depunerea contestatiilor la proba scrisd
e 09.10.2025- solutionarea si afisarea rezultatului contestatiilor la proba scrisa
e 10.10.2025- proba practica si interviu, ora 11:00
e 13.10.2025- afigarea rezultatelor la proba interviu
e 14.10.2025- depunerea contestatiilor la proba interviu
e 15.10.2025- solutionarea si afisarea rezultatului contestatiilor la proba interviu
e 16.10.2025- afisarea rezultatelor finale
Rezultatul probelor de concurs se apreciaza de fiecare membru al comisiei de concurs prin punctaj pana la maxim
100 de puncte; nota probei reprezintd media aritmetica a acestora. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut
minim 50 de puncte la fiecare probd. Punctajul final, pentru candidatii care au fost declarati admis la toate probele,
se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisé si/sau la proba practicd si interviu, dupé caz.
Vor fi declarati admis la proba scriscé/practicd/interviu candidatii ce vor obfine un punctaj final de minim 50 de
puncte. Candidatul care a realizat punctajul final cel mai mare este declarat admis pentru ocuparea postului
vacant.
Dupd afisarea rezultatelor obfinute la selecfia dosarelor, proba scrisd si proba interviu, candidafii
nemulfumiti pot depune contestafie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sancfiunea
decdderii din acest drept.
Toate informatiile sunt afisate la sediul si pe site-ul Academiei Roméne Filiala Cluj-Napoca www.acad-
cluj.ro.
Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10:00-15:00, telcfogl 0264-592363, e-mail
resurse.umane@acad-cj.ro sau la sediul Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romé)w éﬁ Régubhcu ot 9.
Acad. Pamfil Doru 5 & 7 Z)
Presedintele Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romane F 3;Q s Il
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e Tematica:

Proba teoretica scrisa
1. Statute si Regulamente ale Institutiilor Academice
2. Reguli de tehnoredactare a textelor stiintifice

Proba practica si interviul
3. Traducere din limba englezi in limba romén3 a unor texte din domeniul stiinfelor socio-umane.
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